
Gewerkscha�
Erziehung und Wissenscha�

Hessen

AM 14. UND 15. MAI 
LISTE VER.DI | GEW WÄHLEN!

FÜR EINEN ERFOLGREICHEN 
TARIFABSCHLUSS 2024:

„WEIL WIR ES WERT SIND“



TARIF- UND BESOLDUNGSRUNDE 
MIT DEM LAND HESSEN IN 2024

Die ver.di/GEW-Fraktion im Hauptpersonalrat Verwaltung setzt 
sich in den laufenden Tarifverhandlungen für spürbare Lohner-
höhungen ein. Die Preise sind in den letzten beiden Jahren stark 
gestiegen, das muss durch dauerhafte Gehaltsverbesserungen 
ausgeglichen werden.

HIERFÜR MACHEN WIR UNS STARK:

•	 500 Euro – mindestens aber 10,5 Prozent Erhöhung für alle 
Beschäftigten

•	 Die Inflationsprämie in Höhe von 3.000 Euro wurde mit über 
21.000 gesammelten Unterschriften vehement von uns ge-
fordert und soll nun – so die Aussage des Landes – Teil der 
Tarifverhandlungen werden

•	 Auszubildende sollen 260 Euro mehr im Monat erhalten und 
nach bestandener Prüfung unbefristet übernommen werden. 

•	 Inhaltsgleiche Übertragung der Erhöhungen auf die Beamtin-
nen und Beamten

•	 In unserer täglichen Arbeit im Hauptpersonalrat fordern wir 
für den Bereich der Lehrkräfteakademie, der 15 Staatlichen 
Schulämter und für das Ministerium:

•	 Einstellung von mehr Azubis und Anwärterinnnen und An-
wärtern: Wir müssen selbst für Nachwuchs in unseren Ver-
waltungen sorgen!

•	 Personalentwicklung aller Kolleginnen und Kollegen: Fort-
bildungen, Jahresgespräche und Übertragung höherwertiger 
und interessanter Aufgaben

•	 Förderung der Tarifbeschäftigten durch Höhergruppierungen 
und Fortbildungen (bspw. zum Verwaltungsfachwirt)

•	 Verbeamtungen von Tarifbeschäftigten, da wo es möglich 
und gewünscht ist

•	 Beförderungen nach Eignung; Leistung und Befähigung!

Wir setzen uns für euch ein und wollen mit eurer 
Unterstützung noch stärker werden.
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